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1. Общие положения. 

1.1. Школьный спортивный клуб имени «У ЛАВРЫ» ГБОУ гимназии № 168 (далее – 

ШСК) осуществляет деятельность в виде общественного объединения без образования 

юридического лица. 

1.2. Деятельность ШСК осуществляется в соответствии с: 
- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральным законом от 04.12.2007 г. № 329-ФЗ «О физической культуре 

и спорте в Российской Федерации»; 

- Федеральным законом от 19.05.1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных 

объединениях»; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 г. 

№ 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

- письмом    Министерства    образования    и    науки    Российской    Федерации 

от 12.05.2011 г. № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении ФГОС 

ОО»; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 23.03.2020 г. 
№ 117 «Об утверждении Порядка осуществления деятельности школьных спортивных 

клубов (в том числе в виде общественных объединений), не являющихся юридическими 

лицами». 

1.3. В сферу деятельности ШСК входят организация и проведение физкультурно-

оздоровительных    и     спортивно-массовых     мероприятий, подготовка и формирование 

сборных школьных команд по видам спорта, участие в соревнованиях разных уровней 

(муниципального, окружного, городского, всероссийского), пропаганда основных идей 

физической культуры, спорта и здорового образа жизни. 

1.4. Полное наименование ШСК: Школьный спортивный клуб «У ЛАВРЫ» 

1.5. Краткое наименование ШСК: ШСК «У ЛАВРЫ».  
 

2. Цель и задачи. 

2.1. Целью деятельности ШСК являются вовлечение участников образовательных 

отношений в систематические занятия физической культурой, школьным и массовым 

спортом, формирование здорового образа жизни, а также развитие и популяризация 

традиций региона в области физической культуры и спорта. 

2.2. Приоритетными задачами деятельности ШСК являются: 

 вовлечение обучающихся и других участников образовательных отношений, в том 

числе с ограниченными возможностями здоровья, в систематические занятия 

физической культурой и спортом; 



 организация и проведение спортивных, физкультурных и оздоровительных 

мероприятий в ГБОУ гимназии № 168, в том числе этапов Всероссийских 

соревнований, обучающихся по различным видам спорта, проводимых в данных 

общеобразовательных организациях; 

 развитие волонтерского   движения   по   организации   массовых   мероприятий и 

пропаганде здорового образа жизни; 

 повышение эффективности пропаганды идеи физической культуры, школьного 

и массового спорта и здорового образа жизни; 

 содействие в создании условий для систематических занятий физической культурой 

(материально-технических, кадровых, психологических, маркетинговых 

(расширение спектра предлагаемых услуг). 

2.3. В целях реализации основных задач ШСК осуществляет: 

 организацию и проведение физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой 

работы, расширение спектра услуг секционной и досуговой работы; 

 организацию и проведение социально значимых мероприятий: Всероссийские 

спортивные соревнования (игры) школьников «Президентские состязания» 

«Президентские спортивные игры», фестивали, акции; 

 организацию и проведение физкультурных и спортивных мероприятий, а также 

подготовку обучающихся к выполнению испытаний (тестов) Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (далее – ВФСК 

ГТО); 

 подготовку и формирование команд общеобразовательной организации по видам 
спорта и обеспечение их участия в соревнованиях различных уровней организации; 

 поощрение обучающихся, добившихся высоких показателей в физкультурно- 
спортивной работе; 

 обновление форм и средств воспитания в области физической культуры и спорта для 

развития творческих, интеллектуальных и физических возможностей обучающихся; 

 обеспечение условий для индивидуализации обучения, профессиональной 

ориентации, выявления и поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся 

способности в области физической культуры и спорта; 

 совершенствование комплексных мероприятий по повышению компетенций 

учителей физической культуры, педагогов дополнительного образования и других 

специалистов в области физической культуры и спорта; 

 развитие потенциала физкультурно-спортивной деятельности для профилактики 

вредных привычек, асоциального поведения, а также формирования 

антидопингового мировоззрения через взаимодействие с родительским 

сообществом; 

 расширение воспитательных возможностей информационных ресурсов, средств 

массовой информации, направленных на пропаганду занятий физической культурой 

и спортом, ведения здорового образа жизни, нравственных, духовных и гражданских 

ценностей; 

 представление администрации предложений по совершенствованию системы 

физической культуры и спорта, а также развитию материально-технической базы 

в общеобразовательной организации; 

 организацию и проведение информационной и пропагандистской деятельности, 

воспитание физических и морально-волевых качеств, социальной активности 

школьного сообщества, включая меры по популяризации социально значимых 

мероприятий: Всероссийских спортивных соревнований (игр) школьников 



«Президентские состязания», «Президентские спортивные игры», фестивали, ВФСК 

ГТО, акции и иных. 

 

3. Основные направления деятельности. 

3.1. Освоение образовательных программ, позволяющих обучающимся значительно 

повысить интерес к учебному предмету «Физическая культура» и двигательной активности 

в целом. 

3.2. Практико-ориентированная спортивная направленность (педагогическая, 

медико-биологическая), которая позволит обучающимся осознанно выбрать в будущем 

спортивные профессии (тренера-преподавателя, спортивного юриста, спортивного врача). 

3.3. Блок дополнительного образования, включающий программы по различным 

видам спорта. 

3.4. Спортивно-массовое направление, включающее организацию и проведение 

социально значимых, спортивно-массовых мероприятий (соревнований, спартакиад, 

олимпиад) по различным видам спорта, включая национальные виды спорта 

(этнокультурный компонент). 

3.5. Физкультурно-оздоровительное направление – это организация и проведение 

конкурсных   мероприятий, Дней    спорта, спортивных    праздников, приуроченных к 

знаменательным датам, общественно значимым спортивным событиям (например, 

Олимпийским играм, Универсиадам и пр.). 

3.6. Выявление на ранних этапах обучения способных и талантливых обучающихся 

в области физической культуры и спорта с использованием образовательных программ на 

основе традиционных, прикладных и вновь развивающихся видов спорта. 

3.7. Пропаганда физической культуры, школьного и массового спорта, здорового 

образа жизни, волонтерского движения для всех участников образовательных отношений. 

3.8. Внеурочная деятельность в рамках реализации основных общеобразовательных 

программ. 
 

4. Права. 

4.1. ШСК имеет право: 

- на символику (название, девиз, логотип, знак, флаг и другую атрибутику); 

- публиковать информацию о деятельности на официальном сайте ГБОУ гимназии 

№ 168 Центрального района, Санкт-Петербурга; 

- в установленном порядке выдавать членам ШСК во временное пользование 

спортивный инвентарь и экипировку; 

- осуществлять планирование, подготовку и проведение массовых спортивных 

соревнований, спартакиад и других массовых физкультурно-оздоровительных 

мероприятий; 

- поощрять членов ШСК за результативность и активную физкультурно-спортивную 
деятельность; 

- осуществлять иную   деятельность, не противоречащую законодательству и 
локальным актам ГБОУ гимназии № 168 Центрального района, Санкт-Петербурга. 

 

 
 

5. Структура и управление. 

5.1. Общая структура ШСК формируется с учетом пожеланий обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

педагогических работников общеобразовательной организации. 



5.2. Непосредственное руководство по всем направлениям деятельности ШСК 

осуществляет руководитель ШСК. 

5.3. Контроль деятельности   спортивного   клуба, обеспечение   взаимодействия с 

органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и 

физическими лицами осуществляет руководитель общеобразовательной организации. 

5.4. При создании ШСК в форме общественного объединения на общем собрании 

ШСК избирается руководитель ШСК. 

5.5. Кандидатура руководителя ШСК подлежат утверждению руководителем 

образовательной организации. 

5.6. Члены общественного объединения имеют право избирать и быть избранными 

руководителем ШСК, а   также   контролировать   деятельность   ШСК. 

5.7. Руководитель ШСК осуществляет общее руководство текущей деятельностью 

ШСК, представляет интересы клуба в администрации образовательной организации, при 

взаимодействии с органами государственной     власти, органами     местного      

самоуправления, юридическими и физическими лицами. 

5.8. Общее собрание членов ШСК созывается по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. 

 утверждает план работы на год и публикует ежегодный отчет о работе ШСК; 

 принимает решения о приеме и исключении членов ШСК; 

 планирует организацию и проведение общешкольных спортивных мероприятий; 

 обеспечивает систематическое информирование обучающихся и родителей 
(законных представителей) о деятельности ШСК; 

 обобщает накопленный опыт работы и обеспечивает развитие лучших традиций 

деятельности ШСК; 

 обеспечивает взаимодействие с учреждениями, общественными организациями, 
спортивными федерациями и т.д.; 

 готовит предложения руководителю образовательной организации о поощрении 

членов клуба, обеспечивших высокие результаты в организационной, физкультурно- 

оздоровительной спортивно-массовой работе. 

5.9. Решения Совета клуба правомочны, если на заседании присутствуют не менее 

2/3 от общего числа ШСК. 

5.10. Решения принимаются на заседаниях Совета клуба простым большинством 

голосов от общего числа присутствующих членов Совета. 

5.11. Непосредственное проведение занятий осуществляется педагогами 

дополнительного образования и другими специалистами в области физической культуры и 

спорта. 

5.12. В классах и учебных группах избирается физкультурный организатор (физорг), 

который способствует организации спортивно-массовой работы в классах и учебных 

группах общеобразовательной организации. 

5.13. ШСК может привлекать к организации физкультурно-спортивной работы 

с обучающимися, подготовке и проведению соревнований, физкультурно-оздоровительных 

и спортивных мероприятий, к выполнению тестов (испытаний) ВФСК ГТО волонтеров – 

лиц, осуществляющих на добровольной основе работу в области физической культуры и 

спорта. Это могут быть родители (законные представители) обучающихся, выпускники, 

представители органов государственной и муниципальной власти, представители 



социальных партнеров, общественных организаций, действующие спортсмены и ветераны 

спорта. 

5.14. Основные формы работы ШСК – занятия в секциях, группах и командах, 

комплектующихся с учетом пола, уровня физической и спортивно-технической подготовки. 

Занятия в клубе проводятся в соответствии с графиками, расписаниями, планами 

физкультурно-спортивных мероприятий. 

 

6. Членство. 

6.1. Членами клуба могут быть обучающиеся ГБОУ гимназии № 168, педагогические 

работники, родители (законные представители) обучающихся, выпускники, представители 

органов государственной и муниципальной власти, представители социальных партнеров, 

общественных организаций, действующие спортсмены и ветераны спорта. 

6.2. Прием в члены клуба и прекращение членства производятся решением Совета 

ШСК на основании личного заявления в произвольной форме на имя руководителя ШСК, 

а также по представлению руководителя образовательной организации. 

6.3. Член клуба имеет право: 

 избирать и быть избранными в ШСК; 

 участвовать в мероприятиях, проводимых клубом; 

 вносить предложения по вопросам совершенствования деятельности клуба; 

 использовать символику клуба; 

 получать всю необходимую информацию о деятельности клуба. 

6.4. Члены клуба обязаны: 

 соблюдать настоящее положение; 

 выполнять решения, принятые ШСК; 

 бережно относится к оборудованию, сооружениям и иному имуществу ОУ; 

 показывать личный пример здорового образа жизни и культуры болельщика. 

6.5. Невыполнение обязанностей, установленных настоящим положением, является 

основанием для прекращения членства в ШСК. 

 

7. Кадровое и материально-техническое обеспечение. 

7.1. Обеспечение деятельности ШСК осуществляют педагогические работники 

общеобразовательных организаций, соответствующие общим требованиям, 

предъявляемым к данной категории работников: учителя физической культуры, педагоги 

дополнительного образования, педагоги-организаторы. 

7.2. Утверждение в установленном порядке структуры и штатного расписания ШСК 

относится к компетенции руководителя общеобразовательной организации. 

7.3. Для эффективного осуществления деятельности ШСК общеобразовательная 

организация предоставляет объекты спорта, необходимое спортивное оборудование и 

инвентарь, а также может предоставлять возможность использования материально- 

технической базы организаций   дополнительного образования, учреждений   культуры и 

спорта в порядке, определяемом руководителем общеобразовательной организации. 

 

8. Учет и отчетность деятельности школьного спортивного клуба. 

8.1. Официальный учет всей работы ШСК ведется в журнале установленной формы 

по следующим разделам: 

 состав ШСК, комиссий, учителей физической культуры, педагогов дополнительного 

образования и других специалистов в области физической культуры и спорта, 

осуществляющих свою деятельность в ШСК; 

 состав занимающихся, расписание занятий, программный материал, посещаемость; 

 проведение    физкультурно-спортивных    мероприятий    и    результаты    участия 

в соревнованиях. 



8.2. Перечень локальных актов школьного спортивного клуба: 

 положение о ШСК; 

 приказ по образовательной организации о создании ШСК; 

 должностные инструкции руководителя ШСК, педагогов дополнительного 

образования, учителей физической культуры, педагогов-организаторов; 

 расписание занятий; 

 списочный состав членов ШСК; 

 журналы групп, занимающихся в спортивных секциях; 

 списочный состав физоргов; 

 календарный план спортивно-массовой, физкультурно-оздоровительной, 
секционной и досуговой работы на учебный год; 

 план спортивно-массовых, физкультурно-спортивных   и социально значимых 

мероприятий на учебный год; 

 дополнительные образовательные программы по направлениям деятельности; 

 пакет документов по предупреждению травматизма; 

 результаты участия в соревнованиях образовательной организации; 

 копии годовых отчетов о проделанной работе. 

 

9. Порядок ликвидации и реорганизации. 

9.1. Решения о прекращении деятельности и ликвидации ШСК принимаются 

администрацией Центрального района Санкт-Петербурга. 

9.2. Реорганизация ШСК и внесение изменений в настоящее положение 

утверждаются руководителем образовательной организации по согласованию с Общим 

собранием работников, Общим собранием ШСК, Родительским комитетом и Школьным 

ученическим советом. 
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